Plano de Actividades AAMA - 2019

1 - Introdugao

1.1 A Associacdo de Actividade Motora Adaptada (A.A.M.A) é uma associa¢do sem fins
lucrativos, sendo uma IPSS, de apoio a popula¢des com deficiéncia e outras necessidades

especiais, no ambito desportivo, terapéutico, recreativo, educacional e formativo.

1.2 A AA.M.A. tem criado espacos de cultura e lazer para as criangas e jovens com
necessidades especiais, centrado essencialmente na promocao da atividade desportiva e
expressao artistica. A atividade fisica favorece a aprendizagem do movimento, da

destreza e do comportamento.

1.3 E com esta perspetiva que todos os programas da A.A.M.A. procuram desenvolver
e otimizar as caracteristicas individuais de cada pessoa, ndo s6 a nivel das suas estruturas

motoras, mas também das emocionais, cognitivas e até sociais.

1.4 O horizonte temporal do presente Plano é o periodo compreendido entre 1 de

Janeiro e 31 de Dezembro de 2019.

1.5 Assim, alerta-se para o facto de nele se incluirem actividades e iniciativas
maioritariamente correspondentes ao ano letivo de 2018-2019, mas, também, algumas

ja respeitantes ao ano letivo de 2019-2020.

1.6 Alerta-se, igualmente, relativamente ao Plano para 2019, para o facto de,
previsivelmente, a execugao ndo poder deixar de vir a ser fortemente condicionada por
importantes fatores ndo controldveis pela AAMA, como sejam a dificil conjuntura
econémico-social presentemente vivida no pais. Consciente desta dificuldade

suplementar, a Direcdao da AAMA tudo fara, como é ébvio, para minorar a sua incidéncia.
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2- Atuacdo na Area da Administra¢do Geral
2.1 A Diregao da AAMA continuara a desenvolver todas as iniciativas tendentes a
completa organizacdao dos servigos, de todas as delegacdes e assegurar oS recursos

necessarios para o adequado funcionamento das mesmas.

2.2 Na medida das possibilidades, a Direcdo da AAMA procurard proporcionar uma
formacao especifica, que entende indispensavel, dos colaboradores responsdveis por

€SSes servigos.

3- Atuacdo na Area da Economia e Finangas

3.1 Destacam-se, neste passo, os objetivos prioritarios de:

a) Manutengado do equilibrio financeiro da AAMA, assegurando desse modo a sua
viabilidade financeira;

b) Garantir o financiamento regular e sustentado dos seus propdsitos e actividades,

assegurando assim a sua pertinéncia social.

3.2 Reafirma-se que a estratégia a seguir radica, essencialmente, em:

a) Providenciar o financiamento de projetos especificos através do recurso a financiamento

publico e privado.

4 - Atuagdo nas Areas de Intervengdo
4.1 Natacdo Adaptada | (Adaptacdo ao Meio Aquatico e Iniciacdo)

Programa de adaptagdo ao meio aquatico, atividades psicomotoras aquaticas e
ensino das técnicas base de natacao para criangas dos 12 meses aos 10 anos. Assim para
além das técnicas base de natacdo estimulamos também competéncias cognitivas e de
comunicacdo através de atividades/jogos didaticos.

Este programa funciona com acompanhamento individual, ou seja, cada crianga
tem um técnico so para ela. As técnicas que utilizamos sdo: o método “Dolan”, que é uma
técnica especifica para ensino de criancas com perturbacdes do espectro do autismo, que
foi desenvolvida em Cincinneti, U.S.A. no fim dos anos 80 por Mary Dolan e é muito eficaz

na adaptac¢dao ao meio aquatico para criangas com esta perturbacao;
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bem como o método “Halliwick”, desenvolvido em Inglaterra no final dos anos 70, para

criangas com deficiéncia ou problemas motores.

4.2 Natacdo Adaptada Il (Aperfeicoamento e Integracao)

Programa de aperfeicoamento das técnicas de natacdo em piscina funda, com
acompanhamento individual, ou seja, cada crian¢a/jovem/adulto tem um técnico sé
para ela/ele numa primeira fase. Numa segunda fase o aluno tem aulas semi-individuais
para o preparar para uma futura integragdo numa classe regular. Nestas aulas o

professor encontra-se fora de agua e existem 2 alunos para cada professor.

4.3 Hidroterapia

O Programa de Hidroterapia, caracteriza-se por aulas individuais, semi-
individuais ou em pequenos grupos para pessoas adultas com problemas crénicos de
saude nomeadamente: Artrite Reumatoide, Fibromialgia, Esclerose Multipla, Doenga
de Parkinson, Doenca de Alzheimer, entre outros. Para este grupo de utentes é
utilizado uma adaptagdo do programa Norte-Americanos PACE (People with Arthritis
Can Exercise) que foi desenvolvido nos Estados Unidos e implementado por Rita Costa
em Portugal desde 2003.

Poderdao também participar pessoas que tenham tido algum tipo de acidente
com sequelas tais como: Acidente vascular Cerebral, Traumatismo Craniano, e/ou
outros problemas ortopédicos e neurolégicos. E realizada uma avaliag3o inicial a todos
os utentes de forma a poder desenvolver um plano de aula com objetivos especificos a

trabalhar de acordo com as suas necessidades.

4.4. Artes Marciais Adaptadas

Aulas individuais de técnicas elementares de MuayThai. Pretende-se
demonstrar as vertentes terapéutica e desportiva e evidenciar o efeito benéfico das
modalidades ditas de combate, podera ter em pessoas com necessidades especiais.
Procuramos ainda ensinar as nossas crian¢as e na medida do possivel integra-las em

aulas regulares.
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As aulas sdo lecionadas por um mestre de MuayThai, praticante da modalidade W

em alta competicdo e licenciada em Educacdo Fisica na Faculdade de Motricidade

Humana.

4.5. Programa de Intervencao Intensiva Precoce e Integracdo no Ensino Regular

O Programa de Intervencao Intensiva Precoce e Integracdao no Ensino Regular,
destina-se a criancas entre os 2 e os 6 anos, com Perturbacdes Globais do
Desenvolvimento e surge da necessidade de dotar estas criancas com competéncias e
ferramentas basicas fundamentais que lhes permitam adaptarem-se e integrarem-se

em salas de ensino regular.

O modelo de intervencdo serd um modelo eclético, que pretende reunir todas
as premissas consideradas adequadas ao desenvolvimento de objetivos terapéuticos/
educativos prioritarios na area das Perturbacdes Globais do Desenvolvimento. Esta
intervencdo serd adaptada a cada crianca, de acordo com as suas competéncias
(segundo as diferentes areas do desenvolvimento), dando énfase a um ensino
estruturado, intensivo e individualizado. A adaptagdao destes objetivos ao perfil
individual de cada crianca vai implicar a consideracdo dos seus interesses especificos,
nivel de desenvolvimento e necessidades da familia.

A crianca tem assim a oportunidade de adquirir as competéncias necessarias
através da intervencdo em: sala de intervencdo intensiva; psicomotricidade; natacdo
adaptada; karaté adaptado; acompanhamento nas salas regulares de educag¢do pré-
escolar; terapia da fala. Cada crianca terd o seu horario de acordo com as suas
necessidades, onde estardo agendadas todas as atividades e niumero de horas que

permanecerdao em cada momento.

4.6. Psicomotricidade

O programa de Psicomotricidade da A.A.M.A., consiste numa intervencdo
terapéutica que se destina essencialmente a criangas entre os 3 e os 12 anos, com
perturbacdes da aprendizagem, hiperatividade e défice de atenc¢do, atraso do
desenvolvimento global, perturbacdo do espectro do autismo, outras perturbacdes do

desenvolvimento e deficiéncias.
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As sessOes decorrem num ambiente divertido e Iddico onde cada situacdo é
ajustada ao nivel de aprendizagem da crianca a fim de promover o seu
desenvolvimento. Num clima afetivo positivo em que as dinamicas das sessdes
refletem uma estrutura organizada, sdao definidas dreas fortes e fracas do
desenvolvimento psicomotor e respetivos objetivos de intervengao.

Estas sdo individuais sendo realizadas trés avaliacdes durante o ano letivo. A
avaliagcdo psicomotora inclui entrega de relatério escrito e uma reunido parental. A
entrevista inicial, as avaliacbes e hordrios sdo agendados diretamente com a

coordenacao local.

4.7 Programa de Sapateado para criancas Surdas/Cegas

Este projeto foi inicialmente financiado pelo LIDL através do prémio “Mais para
todos”. Atualmente é financiado pelo prémio BPI capacitar e sao lecionadas aulas de
sapateado em regime inclusivo, num sistema de pares tutores, a criancas com deficiéncia
auditiva e deficiéncia visual. Este programa é feito em parceria com o Instituto Jacob
Rodrigues Pereira e com a Escola Basica do Bairro do Armador.

O projeto de sapateado adaptado iniciou-se em Outubro de 2015, quando a AAMA
ganhou o prémio do LIDL do concurso “Mais para todos”. Depois do enorme sucesso da
coldnia de férias inclusiva com criancas com e sem deficiéncia visual, resolvemos replicar o
modelo de pares tutores com criangas mais novas e com deficiéncia auditiva. Desta forma
foi feito um protocolo com o Centro de Educacdo e Desenvolvimento Jacob Rodrigues
Pereira, por ser uma escola inclusiva com criancas surdas e ouvintes. Comecamos a dar aulas
de sapateado a 26 criancas, distribuidas em dois grupos. No ano lectivo de 2017/2018 foi
implementado o sistema de pares tutores, ou seja, cada crianga surda é acompanhada por
um par da mesma idade e aprendem a técnica do sapateado juntos.

O Lidl financiou este projeto durante 2 anos e, para podermos dar continuidade a
este projeto, concorremos ao prémio BPI capacitar em 2017. Com o valor do prémio
conseguimos ndo so dar continuidade a este projeto como também comecar um novo
projeto paralelo com criangas cegas, dando continuidade ao projeto inicial desenvolvido na
coldénia de férias em 2015 (a coldnia de férias em que houve sapateado foi em 2016, ndo sei
se é a essa que querem referir).

Atualmente, temos dois grupos de criancas em duas escolas diferentes. No Centro de
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Educacdo e Desenvolvimento Jacob Rodrigues Pereira trabalhamos com criangas surdas
com pares tutores da mesma idade. Sao realizadas algumas adaptacdes pedagdgicas tais
como, explicagdo dos exercicios através de demonstragdo visual, gestos, lingua gestual
portuguesa, contacto com o par e do contacto com superficies vibratdrias.

No que diz respeito ao sapateado adaptado para o grupo de alunos cegos, prevalece
a audicdo e o tato. Através da memorizacado e exploracao de ritmos e da intensidade e timbre
do som é possivel compreender o passo a realizar. O ensino tactil permite ao aluno sentir o
movimento no corpo do professor e dos colegas, compreendo as articulacdes que é
necessario mover, a posicao dos segmentos e a colocacdo do peso do corpo, e a correcgao

tactil, feita pelo professor no corpo do aluno.

4.8 Coldnias de Férias Especiais

A A.A.M.A. realiza programas de ocupacdo dos tempos livres inclusivos (fins-de-
semana e coldnias de férias) para criancas, jovens e adultos com deficiéncia e outras
perturbacdes do desenvolvimento, que para além do valor ludico, desportivo e cultural,
abrangem um cardcter social e pedagdgico. Este programa pretende preencher uma
lacuna de organizacdo social que se verifica na falta concecdo de programas de férias
especializados para as criancas e jovens com necessidades especiais.

Este modelo é baseado no modelo americano de coldnias de férias para pessoas
com necessidades especiais utilizado nos campos de férias “Camp Abilities” e “Bradford
Woods”. Existem dois tipos de programas de coldnias de férias: coldnias externas e

coldnias e fins de semana internos.

4.8.1 Colonias de Férias Abertas

Este programa funciona em regime de externato das 9.00 as 17.00, e é
destinado a criangas entre os 3 e os 9 anos. S3o desenvolvidas diversas atividades entre
as quais: natacdo, psicomotricidade, bicicleta, desporto, atividades de grupo, de
expressao plastica, grafo-motricidade, atividades de vida didria (comer, tomar banho,
etc.). Existem também visitas nomeadamente ao Pavilhdo do Conhecimento, ao
Oceandrio e a Quinta Pedagdgica, assim como Workshops de Karaté adaptado, Danca

e Musica. Este programa funciona geralmente na segunda quinzena de Julho e na

primeira quinzena de Agosto.
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4.8.2 Colonias de Férias Fechadas

Este programa funciona em regime de internato e é destinado a criangas com
mais de 10 anos, adolescentes e adultos com Necessidades Educativas Especiais. O
programa comega sempre num Domingo a tarde e acaba na sexta-feira seguinte. Sao
desenvolvidas atividades desportivas adaptadas tais como: natacdo, basquetebol,
gindstica desportiva, voleibol, futebol, atletismo, ciclismo e hipoterapia. Sao
desenvolvidas também atividades artisticas tais como: expressdo plastica, teatro e

danca. Este programa funciona no Colégio Militar na ultima semana de Julho.

4.8.3 Coldnias Férias Inclusiva (Camp Abilities)

O Camp Abilities € uma adaptacdao de um modelo americano de coldnias de férias
para jovens com deficiéncia visual com apoio individual.

Esta coldnia de férias teve como motor de inovacgdo o facto de os monitores serem também
criancgas e jovens, estes sem qualquer deficiéncia.

Este é um programa inovador, Gnico no pais. A missdo desta colénia é a INCLUSAO,
através da atividade desportiva, de criancas com deficiéncia visual e criancgas ditas normais.
Assim sdo trabalhados dois grandes objetivos: Por um lado, dar oportunidade aos
participantes com deficiéncia visual de poderem, num ambiente seguro, aprenderam
atividades da vida didria que nunca tinham feito e praticaram desportos que pensavam que
era impossivel.

Por outro lado, dar oportunidade aos jovens sem deficiéncia de conviver e ajudar
pessoas com deficiéncia visual, para que figuem mais sensibilizados para as questdes da
deficiéncia e de ajuda ao préximo e para a integracdao de pessoas com deficiéncia na
sociedade. Estes jovens ficaram sobretudo com uma ideia muito mais positiva das

enormissimas capacidades das pessoas com deficiéncia.

5 - Projeto IntegrarTE (PROJETO DE INTEGRACAO NO MERCADO DE TRABALHO)

O Projeto IntegrarTE surgiu da necessidade da AAMA conseguir dar respostas a
algumas familias cujos filhos com deficiéncia atingiram a maioridade. Estes jovens iniciaram

as suas atividades na AAMA, ainda quando criancas, e a AAMA tem acompanhado o seu
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crescimento. Neste momento, comecam a chegar ao fim da escolaridade obrigatéria e as
respostas na sociedade (em termos de emprego) sdo diminutas o que nos fez querer agir e

criar oportunidades.

Para este projeto, definiu-se algumas caracteristicas bdsicas que o jovem deve ter
para poder integrar o projeto, tais como: capacidade verbal, capacidade de compreensao,
competéncias académicas minimas (saber ler, escrever e contar) e comportamento estavel.
Desta forma, por um lado fazemos contactos com entidades ou empresas que demonstrem
vontade de receber jovens com deficiéncia e por outro lado avaliamos jovens com deficiéncia
nas suas capacidades e gostos para realizarem determinados tipos de trabalho e procuramos
dentro da area algo que se adeque.

Ao longo de todo este processo, havera sempre uma comunicagao direta entre as
entidades parceiras, para que seja sempre possivel haver alguma agilizacdo/reformulagdo de
procedimentos em tempo util. Na efetivacdo do trabalho torna-se fundamental que o

candidato se sinta bem integrado no local de trabalho e que goste do trabalho desenvolvido.

A integracdo de uma pessoa com deficiéncia num local de trabalho é uma
aprendizagem global de todas as partes envolvidas. Por um lado, o jovem aprende a realizar
tarefas necessarias no local de trabalho e a integrar-se na equipa e a adaptar-se a nova
realidade da empresa, por outro lado todos os outros trabalhadores aprendem a receber o
jovem a lidar com pessoas com deficiéncia. S6 desta forma serd possivel criar um ambiente
de trabalho prazeroso e eficaz para todos.

Pretende-se que o jovem seja capaz de fazer o mesmo que os outros, ainda que possa
ter necessidade de algumas adaptacoes razoaveis. Desta forma, deve ser encarado como um

trabalhador com competéncias e formacao para o desempenho das tarefas em questao.
6 - Atuacdo na Area da Investigacdo e Formagdo
6.1 - Organizar e realizar um Cursos de Formacdo para técnicos, docentes, e outros

agentes educativos e desportivos.

6.2 - Levar a cabo todas as iniciativas, realisticamente concretizaveis, tendentes a

fomentar o desenvolvimento da pratica das intervengdes.
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6.3 - Proceder ao de divulgacdo e sensibilizacdo, nomeadamente através da \x()

demonstracao da pratica das diversas modalidades.

6.4 - Promover, em maior niumero possivel de entidades, nomeadamente, a Junta de
Freguesia de Carnide, a Camara Municipal de Lisboa, Santa Casa da Misericordia de
Setubal, INR, Gubenkian e outros, a realizacdo de iniciativas de formacao técnicos,
docentes, e outros agentes educativos e desportivos, no dominio das areas de

intervencdo especializadas da AAMA (natacdo, karaté, psicomotricidade, etc).

7-Representagao

7.1 - No ambito da funcdo de representacdo dos seus Associados a Direcdo da AAMA
continuard a pugnar pela definicdo e pela implementacdo das condi¢cdes mais
favoraveis ao desenvolvimento das a¢des da associagdo para os utentes e respetivas

familias.

7.2 - No ambito da representacao referida supra, a Direcao da AAMA continuara a
pugnar por uma rapida e adequada definicdo da estrutura associativa nacional de
enquadramento da intervencdo para pessoas com deficiéncia e/ou necessidades

especiais, a qual considera urgente e absolutamente indispensavel.

8- Relagdes Publicas, Comunicag¢do e Marketing

8.1 - A Direcdo da AAMA continuara a desenvolver esforcos com vista a providenciar
a concecdo e o desenvolvimento de um plano de marketing e comunicac¢do suscetivel
de potenciar a divulgacdo e a sustentacdo dos propodsitos da AAMA. A AAMA estd a
desenvolver- se a nivel de redes sociais e wordwide web em termos de divulgacdo de

programas e projetos.
8.2 - Simultaneamente, a Direcdo da AAMA continuard a levar a cabo todas as

iniciativas, realisticamente concretizdveis, suscetiveis de promover a imagem da

organizagao.
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9- Nota Final

9.1 - O momento presente exige, no entender da Direcdo da AAMA, uma vontade

reforcada de crescimento e sustentabilidade.

9.2 - Nesta conformidade, e em perspetiva de uma realidade desafiante, a Direcdo da
AAMA entende, nas atuais circunstancias e em face das mesmas, ser este o Plano de

Actividades que, sera passivel de ser apresentado e concretizado para 2019.
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